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CALENDARIO ESCOLAR 


15 de Diciembre al 
30 de Enero 


31 de Marzo 
19 de Abril 


19 al 15 de Junio 


26 al 31 d Julio 


19 de Agosto 


30 de Agosto 


15 de Noviembre 


19 al 20 de Diciembre 


28 de Diciembre 


Perícdo de matrícula 
Registro de los nuevos alumnos 
Iniciación del Año Escolar 


Exámenes de selección de los alum- 
nos del Primer Año 


Vacaciones de Fiestas Patrias 


Iniciación del segundo semestre del 
Año Escolar 


DIA DE LA ESCUELA.-Imposición 
de gorros y galones a los nuevos 
alumnos 

Se suspenden las clases 

Exámenes finales 


Clausura del Año Escolar y Distri- 
bución de premios 
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FINALIDAD DE LA ESCUELA 


La Escuela se propone: 


1?—Preparar profesionales en el campo de la enfermería 
con sólidos fundamentos científicos y técnicos de los 
principios y práctica de la profesión, dando así opor- 
tunidad a la juventud para seguir una carrera en la 
que encuentre satisfacción espiritual en el servicio 


de la humanidad y medios para su propio perfeccio- 
namiento. 1 


2”—Ayudar al mejoramiento de la Salud Pública, prepa- 
rando profesionales altamente capacitados que cola- 


boren en los planes y programas de salubridad orga- 
nizados por la NACION. 


3—Contribuír a elevar el nivel profesional de la enfer- 
mería en el país, dando oportunidad y estimulando 
a los profesionaies graduados para que se perfec- 
cionen o especialicen en los campos avanzados de 
la enfermería. 


En 
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COMITE CONSULTIVO DE LA ESCUELA 


PRESIDENTE 


Dr. Juan Francisco Valega 
Médico - Director del Hospital 


MIEMBROS 


Srta. Alice Brothers 


Directora de la Escuela y Superintendente de 
Enfermeros del Hospital 


Dr. Jose Max Arnillas Arana 


Médico - Jefe del Servicio 
“Régimen Común de Hombres” 


Sr. Manuel Lores 


Administrador del Hospital 


Srta. Mercedes Piérola Vílchez 


Directora de Educación de la Escuela 
y Vice - Superintendente de Enfermeros del Hospital 


Srta. Annie Lanatta 
Asistenta Social, Jefe del Servicio Social del Hospital 


Srta. Edelmira Casabona 
Enfermera Profesora de la Escuela 
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JUNTA DE PROFESORES 


Srta. Alice Brothers 


Directora de la Escuela y Superintendente de 
Enfermeros del Hospital 


Srta. Mercedes Piérola Vílchez 


Directora de Educacón de la Escuela y 
Profesora de los cursos de Adaptación 
Profesional é Historia de Enfermería 


Srta. Mercedes Piérola Vílchez 
Profesora de Arte de Enfermería III 
Srta. Olga García V. 
Profesora de Arte de Enfermería 
Médica y Quirúrgica 
Srta. Edelmira Casabona 
Profesora de Arte de Enfermería Básica 
Dr. Hugo Delgado 
Profesor del curso de Enfermedades Trasmisibles 


Dr. Hugo Delgado 


Profesor de los cursos de Introducción 
a las Ciencias Médicas - Medicina General 


Dr. José Max Arnillas Arana 


Profesor de los cursos de Psiquiatría y 
Neurología; Farmacología y Terapéutica 


Dr. Arturo Montoya 


- Profesor de los cursos de Anatomía y Fisilogía 
Cirugía General y Enfermería de Emergencia y Guerra 


E en 
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Dr. Luis E. Tang 
Profesor del curso de Ginecología y Obstetricia 


Dr. Vicente Vélez 
Profesor del curso de Puericultura y Pediatría 
Dr. Julio Muñoz 
Profesor de los cursos de Microbiología y Parasitología 
Dr. Manuel Zambrano 
Profesor del curso de Sociología 
Dr. Juan Tauro del Pino 
Profesor del curso de Química 
Dr. Emilio Majluí 
Profesor del curso de Psicología 
Srta. Victorina Torres V. 
Profescra del curso de Sa.ud Pública 


Dra. Leonor Revoredo 
Profesora del curso de Higiene 


Sra. María Martínez del Solar de Longueira 
Profesora dae los cursos de Nutrición y Dietética 
Srta. Eva Kuczynski 
Profesora del curso de Inglés 
Srta. Inés Gonzales del Río 
Profesora del curso de Taquigrafía 
Sr. Benjamín García Vega 
Profesor del curso de Educación Física 


E. P. Román Gil Dueñas C. M. 
Director de las Hijas de la Caridad 


Profesor del curso de Religión 
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Hospital Víctor Larco Herrera 
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SALITA DE RECREO 
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DEPORTES 
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FIESTA DE LA PRIMAVERA 
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Hospital Víctor Larco Herrera 
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BREVE RESEÑA HISTORICA DE LA ESCUELA 


La escuela Mixta de enfermeros que funciona en el 
Hospital “Víctor Larco Herrera”, fue fundada a inicia- 
tiva del Dr. Baltazar Caravedo, Director del Hospital en 
el año 1930, con el fin de preparar personal técnico auxi- 
liar para una mejor asistencia de los enfermos mentales 
en el país. El 26 de Agosto de 1933 fue reconocida oficial- 
mente por Resolución Suprema del Gobierno con el 
nombre de “Escuela Mixta de Enfermeros Especializados 
en Psiquiatria”. La Escueia es sostenida por la Socie- 
ded de Beneficencia Pública de Lima. 


En 1947, para llenar los requisitos exigidos en los 
estatutos para Escuelas de Enfermería aprobados y de- 
cretados por el Ministerio de Saiud Pública y Asistencia 
Social, esta Escuela fue reorganizada adoptando el plan 
de estudios establecido por dichos Estatutos, cambiando 
su denominación por el de “Escuela Mixta de Enferme- 


TOS A 


COMITE CONSULTIVO DE LA ESCUELA 


La marcha de la Escuela Mixta de Enfermeros está 
asesorada por un Comité Consultivo compuesto por un 
grupo de profesionales nombrados de acuerdo con los 
Estatutos para Escuelas de Enfermería. 


Las funciones de este Comité consiste en estudiar 
las necesidades educacionales del plantel y subsanarlas, 
cooperar con la Junta de Profesores para mejorar los 
métodos educativos de acuerdo al progreso de la pedago- 
gía moderna, proveer a la Escuela de los elementos nece- 
sarios para la enseñanza y bienestár del alumnado y 
autorizar el presupuesto anual. 
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REQUISITOS DE ADMISION 


Como la profesión de Enfermería requiere un perso- 
nal con elevado sentido de integridad y responsabilidad 
con amplia cuitura y una capacidad intelectual desarro- 
llada cuyo interés predominante debe ser el servicio a la 
HUMANIDAD, las solicitudes de ingreso son cuidadosa- 
mente revisadas y estudiadas antes de hacer la seleccción 
final de los aspirantes. Las referencias que la Escuela 
recoja por sus propias investigaciones y la apreciacioM 
que resulte de la entrevista de la Directora con el aspl- 


rante, serán factores preponderantes para el ingreso de 
éste. 


Los aspirantes deben demostrar que poseen disposi- 
ción especial para la carrera que eligen, buena salud fi- 
sica, estabilidad emocional, desarrollo de la personalidad, 
cultura y madurez. Para esto deben llenar los requist- 
tos que se enumeran a continuación y presentar los docu- 
mentos que sean necesarios: 


a) Tener 17 a 25 años de edad, acreditados por la pat- 


tida de nacimiento civil o por la partida de bautismo de- 
bidamente legalizada. 


b) Ser soltero. 


c) Haber cursado instrucción secundaria completa, 
comprobada por los certificados oficiales. 


d) Gozar de buena salud, comprobada por los certifi- 
cados clínicos. 


e) Someterse a los exámenes: médico, psicotécnico Y 
de admisión practicados en la Escuela. 


f) Acreditar condiciones de moralidad y buena conduc- 
ta por los documentos que se le soliciten. 


g) Tener autorización escrita de los padres o apodera- 
dos, si los postulantes tienen menos de 21 años. 


h) Presentar una solicitud de admisión a la Dirección 
de la Escuela acompañando los documentos antes cita- 
dos y una fotografía tamaño carnet. 


Cualquier inexatitud o intento de engaño que Se 
compruebe en estos documentos, será motivo suficiente 
para separar al alumno de la Escuela, en el momento 
que se ponga en descubierto. 
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EQUIPO 


Todo alumno al ingresar a la Escuela debe traer 
consigo el siguiente equipo: 


ALUMNAS.— 


2 Chompas según modelo 

4 mudas de ropa interior (de preferencia blancas) 

3 camisetas de lana de manga corta 

3 camisas de dormir o pijamas 

2 bolsas para ropa, 80 x 60 cm. 

1 bata para levantarse 

2 pares de zapatos blancos de taco bajo, según 
modeio 

1 par de zapatillas blancas para gimnasia 

2 pares de medias blancas cubanas 

6 pares de medias blancas de algodón o dos pares 
de nylon 

1 par de guantes blancos 

1 par de zapatillas para levantarse 

4 toallas € 

2 redecillas negras para el cabello 

6 ganchos para colgar ropa 

1 reloj con segundario 

1 juego de cubiertos 

1 pluma fuente 

1 libreta negra 12 x 8 cm. 

Utiles de escritorio: cuadernos, lápices, borrador, 
folder, regla, block de papel de carta etc. 

Utiles de tocador: jabón, jabonera, cepillos, pas- 
ta de dientes, peine, tijera, lima y cepillo para 
las uñas 

Utiles para limpiar calzado blanco 

Utiles de costura 

6 uniformes blancos según modelo 

1 buzo según modelo 

2 shorts según modelo 


ALUMNOS.-— 


4 camisas blancas 

4 corbatas negras 

4 mudas de ropa interior 

3 camisetas de lana 

3 pijamas 

1 bata para levantarse 

1 par de zapatillas para levantarse 
2 suspensores 

1 pantalón de gimnasia 
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1 par de zapatillas para gimnasia. 
2 pares de zapatos negros 
2 bolsas para ropa 80 x 60 cm. 
6 pares de medias 
1 reloj puisera con segundario 
1 pluma fuente 
1 libreta negra 12 x 8 cm. 
Utiles de escritorio 
Utiles para tocador 
Utiles para limpiar calzado 
Utiles de costura 

4 toallas 
1 buzo según modelo 


PLAN GENERAL DE ENSEÑANZA 


El plan de educación de la Escuela está elaborado 
de acuerdo a lo establecido en los estatutos para Escuelas 
de Enfermería. Su duración es de tres años de enseñan- 
za teórica y experiencia clínica en las diversas ramas de 
la enfermería, según lo demandan los standars acepta- 
dos internacionalmente para la preparación de toda 
Enfermera o Enfermero Moderno. 


Los cursos teóricos están agrupados de la siguien- 
te manera: 


a) Ciencias Biológicas 

b) Ciencias Médicas 

Cc) Ciencias Sociales 

d) Enfermería y Artes afines 


Los cuales están distribuídos en los tres años de 
estudios, como sigue: 


PRIMER AÑO 


Arte de Enfermería Básica 
Anatomía y Fisiología 
Microbiología y Parasitología 
Química 

Psicología 

Historia de la Enfermería 
Sociologia 

Adaptación Profesional 
Farmacología y Terapéutica 
Nutrición 

Cultura Religiosa 
Educación Física 

Inglés 
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SEGUNDO AÑO 


Introducción a las Ciencias Médicas 
Dietética 

Adaptación Profesional 
Arte de Enfermería 
Medicina General 
Cirugía General 
Higiene 

Cultura Religiosa 
Inglés 

Taquigrafía 
Educación Física 


TERCER AÑO 


Enfermedades trasmisibles 
Enfermería de Emergencia y de Guerra 
Ginecología 

Obstetricia 

Arte de Enfermería 
Adaptación Profesional 
Enfermería de Salud Pública 
Psiquiatría 

Neurología 

Puericultura y Pediatría 
Inglés PAN 

Cultura Religiosa 
Educación Física 
Taquigrafía 


EXAMENES 


Con el fin de controlar la formación integral de los 
alumnos, la Escuela tiene organizado un sistema de 


pruebas parciales, no sólo con el objeto de medir la capa- 


cidad del alumno para aprender una materia aislada, 
sino su habilidad para recoger nuevos conocimientos 
ue, acumulados a los aprendidos previamente, pueda 
aplicarios a cualquier situación que se le presente en el 
desempeño de su profesión. Estas pruebas se llevan a 
cabo periódicamente y de manera imprevista. 


La Aptitud Profesional del alumno es avaluada por 
la Directora de Educación en consulta con la Directora 
de la Escuela y las Instructoras, sirviéndose de los re- 
cords de apreciación de la personalidad y habilidad pro- 
fesional enviados de los servicios y de sus propias obser- 
vaciones. 
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EXPERIENCIA CLINICA 


Para que el alumno adquiera junto con sus conoci- 
mientos teóricos una experiencia clínica adecuada, es 
asignado a los diferentes servicios del Hospitai, pudiendo 
ser las asignaciones diurnas o nocturnas. El horario de 
trabajo teórico-práctico es de 48 horas semanales. 


=> 


AFILIACIONES 


A fin de que los alumnos completen su experiencia 
clínica, la Escuela tiene arreglada afiliaciones con otras 
instituciones tales como los Hospitales: “Arzobispo Loay- 
za”, “Dos de Mayo”, del Niño, Maternidad de Lima, Cen- 
tro de Medicina Preventiva del Rímac, Instituto Nacio- 
nal de Enfermedades Neoplásicas, etc., en donde los es- 
tudiantes adquieren la experiencia necesaria en las ra- 
mas de la enfermería de que carece este Hospital. 


BIBLIOTECA 


Para ayudar a los alumnos en su aprendizaje, la Es- 
cuela dispone de una biblioteca con libros seleccionados, 
revistas y folletos especializados y de cultura general, 
que les serán útiles en sus trabajos de investigaciones y 
referencias. Además, los alumnos pueden también ha- 
cer uso de la biblioteca del Hospital. j 


DISCIPLINA 


La Escue.:a espera de los alumnos, comprensión y 
cooperación voluntaria para el mantenimiento de los re- 
glamentos que rigen la vida institucional, tanto de la 
Escue.a como del Hospital, con el fin de mantener y ele- 
var la ética profesional del estudiante . Por lo tanto se 
reserva el derecho de retener en su seno solamente a a- 
quellos alumnos que a su juicio llenen los requisitos físi- 
cos, intelectuales, morales y espirituales que exige la pro- 
fesión de enfermería. 


VACACIONES — AUSENCIAS 


Cada alumno tiene derecho a 30 días de vacaciones 
anuales al finalizar el Año Escolar. 


Si un alumno está ausente de la Escuela por enfer- 
medad u otras causas, la Dirección resolverá si puede 
rendir examen con la condición que el tiempo perdido 
sea recuperado oportunamente, o si debe repetir el año. 
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DESCANSO 


Los alumnos tienen derecho a un día de descanso 
semanal. Los permisos especiales sólo son concedidos a 
petición expresa del apoderado y en casos de suma ur- 
gencia. 


SERVICIO MEDICO 


Con el fin de desarrollar en los alumnos un con- 
cepto profundo de la importancia de mantener la salud 
en óptimas condiciones, la Escuela tiene establecido un 
programa de salud que comprende: a) Exámen de ingre- 
so, el cual incluye: exámen clínico, pruebas de laborato- 
rio, inmunizaciones y rayos X; hb) Control médico pe- 
riódico; «c) En caso de enfermedad, asistencia médica 
de acuerdo a lo que determinan los Estatutos para Escue- 
las de Enfermería. Cada alumno tiene una ficha médi- 
ca en la cual se anota el cumplimiento de este programa, 


SERVICIO RELIGIOSO 


La Escuela, conciente de la importancia de la vida 
espiritual para todo profesional y en especial para aque- 
llos que se dedican a la enfermeria espera que los alum- 
nos practiquen su religión con entusiasmo. Los domin- 
gos y días feriados se celebran dos Misas en la Capilla 
del Hospital, esperando que todos cumplan con sus obli- 
gaciones. 


ACTIVIDADES EXTRA - PROFESIONALES 


La Escuela tiene organizado un programa de activi- 
dades extra-profesionales con el fin de ayudar al alumno 
a mantener el estado de su salud física y mental en to- 
do su vigor y de enseñarle a emplear su tiempo libre de 
una manera útil y provechosa. Estas actividades com- 
prenden: Gimnasia y Deportes bajo la dirección de un 
profesor de Educación Física y un programa de activida- 
des sociales, culturales, recreativas y religiosas, planea- 
do y dirigido por la Asociación de Estudiantes de Enfer- 


mería “Florence Nightingale”. 


CASA - HABITACION 
El régimen de la Escuela es de internado. La resi- 
dencia de las alumnas está ubicada en un pabellón espe- 


cial de dos pisos, contando con las comodidades necesa- 
rias. Los alumnos son alojados en departamentos adap- 


tados especialmente para este fin. 


OS 
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EXAMENES DE GRADO 


Al terminar los tres años de estudios y según lo es- 

- tablecido en los Estatutos para las Escuelas de Enfer- 
mería, el alumno es presentado por la Directora de la 
Escuela acompañado de los documentos que acrediten 
sus estudios, ante un Jurado nombrado por el Comité Per- 
manente de Control de Escuelas de Enfermería, para 
rendir examen de grado, el cual lo declarará si así lo cree 
conveniente, expedito para recibir el diploma del Estado. 


OPORTUNIDADES PARA LOS GRADUADOS 


La necesidad de profesionales graduados en enferme- 
ría en el país cada día es mayor, siendo su campo de ac- 
tividades ilimitado, por lo tanto, todo profesional diplo- 
mado en esta Escuela puede escoger el tipo de actividad 
que esté más de acuerdo con sus intereses e inclinaciones. 
En el campo hospitalario, de Salud Pública, Industrial, E- 
ducacional, Asistencia particular, la Cruz Roja, Institu- 
tos Armados, etc., encontrará oportunidad para aplicar 
sus conocimientos en beneficio de los demás y ocasión 
para desarrollar y ampliar su capacidad profesional. 
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